1. Kafli

Kaup

1.1. Launataxtar
1.1.1. Afgreidslufolk i verslunum
1.2.2008 1.7.2009 1.11.2009 1.6.2010
Byrjunarlaun 142.450 149.200 155.950 162.450
Eftir 6 man hja fyrirt. 153.134 159.884 166.634 173.134
Eftir 1 ar hja fyrirt. 154.511 161.261 168.011 174.511
Eftir 2 ar hja fyrirt. 162.144 168.894 175.644 182.144
Eftir 5 ar hja fyrirt. 166.289 173.039 179.789 186.289
Ath. Haekkun ldgmarkstekjutryggingar 1. mars 2009 i kr. 157.000 sbr. gr. 1.2.3.
Sérpjalfadir starfsmenn verslana sem geta unnid sjalfsteett, syna frumkvaedi og fela ma
verkefnaumsjon
1.2.2008 1.7.2009 1.11.2009 1.6.2010
Byrjunarlaun 147.356 154.106 160.856 167.356
Eftir 6 man hja fyrirt. 158.521 165.271 172.021 178.521
Eftir 1 ar hja fyrirt. 159.959 166.709 173.459 179.959
Eftir 2 ar hja fyrirt. 167.937 174.687 181.437 187.937
Eftir 5 ar hja fyrirt. 172.179 178.929 185.679 192.179
Byrjunarlaun midast vid ad starfsmadur verdi 18 ara a almanaksarinu.
1.1.2. Laun ungmenna
a. Laun 17 ara eru 94% af byrjunarlaunum 18 ara og laun 16 ara eru 89%.
b. Laun ungmenna skulu vera eftirfarandi hlutfoll af launum 16 ara:
15 ara ungmenni: 85%
14 ara ungmenni: 75%
Yngri en 14 ara:50%
Laun ungmenna sem starfa @ samningssvidi verslunarmanna skulu midast vid aramoét pess ars, sem
peir na tilskildum aldri.
1.1.3. Skrifstofufélk
2.2008 1.7.2009 1.11.2009 .6.2010
Byrjunarlaun 161.230 169.980 178.730 189.230
Eftir 3 &r i starfsgr. 171.988 180.738 189.488 199.988
Framangreind laun skrifstofufélks eru lagmarkslaun. Launakjor skrifstofufdlks, sem samningur pessi
neer til, rddast af 6dru leyti & markadi.
Starfspjalfunarnemar i verklegri pjalfun i tengslum vid nam i ferdamalafreedum eiga rétt & launum
sem nema 55% af byrjunarlaunum. Skilyrdi greidslu skv. pessu akveedi er ad fyrir liggi prihlida
samningur milli skéla, stéttarfélags og fyrirtaekis.
1.1.4. Adrir samningar

Um laun starfsfdlks i gestaméttéku og apotekum visast til viskomandi samninga.



