SERKJARASAMNINGUR
milli Félags verslunar- og skrifstofufélks Akureyri og nagrenni annars vegar
og
Samtaka atvinnulifsins hins vegar

um kaup og kjor starfsmanna sem starfa vid afgreidslu- og bjonustustorf 4
bensinafgreidslustodum

1. gr.
Samningstimi

Samningur bessi er hluti af adalkjarasamningi LIV og SA, hefur sama gildistima og
tekur eftirfarandi breytingum:

2. gr.
Grein 1.1. verdi svohlj6dandi:

Vaktaskiptagjald og fadisgjald er fellt inn i manadarlaun og eru launat6flur pvi
pannig:

Launaflokkar:

I. Starfsmenn sem sinna dtistorfum, og afgreidslu 4 bensin-
afgreidslustédum. Onnur almenn pjénusta og verkamannastorf.

1.11.2022
Byrjunarlaun 406.914
Eftir 1 ar { starfsgr 410.984
Eftir 3 ar i starfsgr. 417.148
Eftir 5 4r i fyrirt. 425.491

II. Starfsmenn 4 bensinafgreidslustédum sem jafnhlida sinna Gti- og
kassastorfum og vinna ad stadaldri hluta hverrar vaktar vid
afgreidslustorf i verslun og 4 kassa.

1.11.2022
Byrjunarlaun 409.275
Eftir 1 4r i starfsgr 413.367
Eftir 3 ar i starfsgr. 419.568
Eftir 5 ar i fyrirt. 427.959

III. Vaktstjérar (kassamenn) sem sérstaklega eru radnir sem
umsjénarmenn 4 vakt auk pess ad sinna sélu og kassastérfum.

1.11.2022
Byrjunarlaun 414.036
Eftir 1 ar { starfsgr 418.176
Eftir 3 ar i starfsgr. 424.449
Eftir 5 ar 1 fyrirt, 432.938

Um laun ungmenna fer samkvaemt gr. 1.1.2. adalkjarasamningi.




Reykjavik, 11. desember 2022

F.h. Félags skrifstofu- og F.h. Samtaka atvinnulifsins

verslunarfolks 4 Akureyri og nagrenni ) 1 ‘GA 5)(,\)

O



